
แบบรับรองจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ 

ส่วนที่ 1    สําหรับผู้ขอ 

 ตามประกาศ ก.พ.อ.เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งต้ังบุคคลให้ดํารงตําแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ………….กําหนดให้ผู้ขอกําหนดตําแหน่งทางวิชาการ ต้องคํานึงถึงจริยธรรมและ
จรรยาบรรณทางวิชาการ ดังน้ี 

1. ต้องมีความชื่อสัตย์ทางวิชาการ ไม่นําผลงานของผู้อื่นมาเป็นผลงานของตน ไม่ลอกเลียน
ผลงานของผู้อื ่น ไม่สร้างข้อมูลหรือข้อเท็จจริงอันไม่มีอยู่จริง (fabrication) ไม่บิดเบือนข้อมูลหรือข้อเท็จจริง 
(falsification) ไม่นําผลงานของตนเองในเรื่องเดียวกันไปเผยแพร่ในวารสารวิชาการมากกว่าหน่ึงฉบับ ในลักษณะที่
จะทําให้เข้าใจผิดว่าเป็นผลงานใหม่ รวมถึงไม่คัดลอกข้อความใด ๆ จากผลงานเดิมของตน โดยไม่อ้างอิงผลงานเดิม
ตามหลักวิชาการ 

2. ต้องอ้างถึงบุคคลหรือแหล่งที่มาของข้อมูลที่นํามาใช้ในผลงานทางวิชาการของตนเองเพื่อ
แสดงหลักฐานของการค้นคว้า 

3. ต้องไม่คํานึงถึงผลประโยชน์ทางวิชาการจนละเลยหรือละเมิดสิทธิส่วนบุคคลของผู้อ่ืนหรือ
สิทธิมนุษยชน 

4. ผลงานทางวิชาการต้องได้มาจากการศึกษาโดยใช้หลักวิชาการเป็นเกณฑ์ ปราศจากอคติ 
และเสนอผลงานตามความเป็นจริง ไม่จงใจเบี่ยงเบนผลการศึกษาหรือวิจัยโดยหวังผลประโยชน์ส่วนตัว หรือเพื่อ
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้อื่น และเสนอผลงานตามความเป็นจริง ไม่ขยายข้อค้นพบ โดยปราศจากการตรวจสอบ
ยืนยันในทางวิชาการ 

5. ต้องนําผลงานทางวิชาการไปใช้ประโยชน์ในทางที่ชอบธรรมและชอบด้วยกฎหมาย 
6. หากผลงานทางวิชาการมีการใช้ข้อมูลจากการทําการวิจัยในคนหรือสัตว์ ผู้ขอจะต้องยื่น

หลักฐานแสดงการอนุญาตจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของสถาบันที่มีการดําเนินการ 
7. กระทําผิดจริยธรรมทั่วไปอย่างร้ายแรง หรือทุจริตต่อหน้าที่ ถูกไล่ออกหรือปลดออกจาก

ตําแหน่งเพราะกระทําผิดวินัยร้ายแรง หรือกระทําผิดอื่นอันเป็นการเสื่อมเสียต่อเกียรติศักดิ์ของการดํารงตําแหน่ง
ทางวิชาการ 
 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าได้ประพฤติและปฏิบัติตามหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการที่
กําหนดไว้ข้างต้น 7 ประการ และข้าพเจ้าได้รับทราบผลของการละเมิดจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการดังกล่าว 
 
 

                             (ลงช่ือ)…………………………………………… 
                                                   (…………………………………………………) 

                                                       วันที่….…..เดือน……………พ.ศ………… 
 

ส่วนที่ 2   สําหรับหน่วยงาน 
 คณะโดยคณะกรรมการประจําคณะ ในคราวประชุมครั้งที่…….เมื่อวันที.่….เดือน………..พ.ศ……… ได้รบั
ทราบและตรวจสอบในเบ้ืองต้นแล้ว 
 

(ลงช่ือ)………………………………...คณบดีหรือเทียบเท่า 
               (…………………………………………………) 
               วันที่….…..เดือน……………พ.ศ………… 


